
Employee Care Plus
Table of annual subscriptions (includes tax and stamp duty)
ตารางเบี้ยประกันภัย สำาหรับรายบุคคล (รวมภาษี และอากรแสตมป์) อัตราเบี้ยประกันภัยต่อท่าน / ปี

ผู้ป่วยใน / Hospitalization only

อายุ (ปี) / Age Employee plus 1 Employee plus 2 Employee plus 3

15 days - 5  32,220  43,632  62,136 

6 - 10  14,280  19,392  27,216 

11 - 15  10,548  14,904  20,916 

16 - 20  9,672  14,280  19,968 

21 - 25  10,524  14,472  20,232 

26 - 30  10,848  14,988  20,904 

31 - 35  11,568  16,008  22,392 

36 - 40  12,672  17,580  24,624 

41 - 45  14,196  19,632  27,612 

46 - 50  17,208  23,820  33,624 

51 - 55  20,832  28,896  40,824 

56 - 60  25,548  35,472  50,112 

61 - 65  31,356  43,608  61,416 

ผู้ป่วยในและผู้ป่วยนอกแบบคลาสสิค / Hospitalization and major medical with OPD classic

อายุ (ปี) / Age Employee plus 1 Employee plus 2 Employee plus 3

15 days - 5  45,588  57,000  75,504 

6 - 10  21,516  26,628  34,452 

11 - 15  16,344  20,700  26,712 

16 - 20  14,952  19,560  25,248 

21 - 25  15,768  19,716  25,476 

26 - 30  16,932  21,072  26,988 

31 - 35  18,612  23,052  29,436 

36 - 40  20,820  25,728  32,772 

41 - 45  23,580  29,016  36,996 

46 - 50  27,972  34,584  44,388 

51 - 55  33,096  41,160  53,088 

56 - 60  39,468  49,392  64,032 

61 - 65  47,064  59,316  77,124 
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แผนความคุ้มครองเพิ่มเติม / Optional cover

สูติกรรม / Maternity cover แผน 1 / Plan 1 แผน 2 / Plan 2 แผน 3 / Plan 3 แผน 4 / Plan 4

อายุไม่เกิน 30 ปี / up to 30  16,402  24,600  36,912  49,212 

อายุ 31 ปี และมากกว่า / 31 and over  21,303  31,956  47,940  63,912 

ผู้ป่วยในและผู้ป่วยนอกแบบพลัส / Hospitalization and major medical with OPD plus

อายุ (ปี) / Age Employee plus 1 Employee plus 2 Employee plus 3

15 days - 5  52,260  63,672  82,176 
6 - 10  25,140  30,252  38,076 

11 - 15  19,248  23,604  29,616 
16 - 20  17,592  22,200  27,888 
21 - 25  18,396  22,344  28,104 
26 - 30  19,968  24,108  30,024 
31 - 35  22,128  26,568  32,952 
36 - 40  24,888  29,796  36,840 
41 - 45  28,272  33,708  41,688 
46 - 50  33,348  39,960  49,764 
51 - 55  39,240  47,304  59,232 
56 - 60  46,428  56,352  70,992 
61 - 65  54,912  67,164  84,972 

ผู้ป่วยในและผู้ป่วยนอกแบบดีลักซ์์ / Hospitalization and major medical with OPD deluxe

อายุ (ปี) / Age Employee plus 1 Employee plus 2 Employee plus 3

15 days - 5  65,604  77,016  95,520 
6 - 10  32,388  37,500  45,324 

11 - 15  25,032  29,388  35,400 
16 - 20  22,860  27,468  33,156 
21 - 25  23,652  27,600  33,360 
26 - 30  26,040  30,180  36,096 
31 - 35  29,172  33,612  39,996 
36 - 40  33,036  37,944  44,988 
41 - 45  37,656  43,092  51,072 
46 - 50  44,100  50,712  60,516 
51 - 55  51,504  59,568  71,496 
56 - 60  60,336  70,260  84,900 
61 - 65  70,608  82,860  100,668 

ประกันอุบัติเหต ุ/ Personal accident cover (PA)

อายุ (ปี) / Age วงเงินความคุ้มครอง / Sum insured ชั้นอาชีพ 1 และ 2 / Class 1-2 ชั้นอาชีพ 3 และ 4 / Class 3-4

18 - 60
200,000
400,000
900,000

422
831

1,858

929
1,858

-

61 - 65
200,000
400,000
900,000

496
991

2,229

1,115
2,229

-

หมายเหตุ / Remarks :
• อัตราเบี้ยประกันข้างต้นเป็นอัตราที่รวมการจ่ายต่อปี ต่อท่าน / The subscription is the annual amount per person covered.
• การคำานวณอายุ ถือตามวันที่เริ่มกรมธรรม์ / Age is calculated as the insured’s age on the policy effective date.
• สมาชิก(สตรี)สามารถสมัครแผนความคุ้มครองสูติกรรมเพิ่มเติม โดยไม่จำาเป็นต้องสมัครพร้อมคู่สมรส / Single woman is able to purchase additional maternity plan.
• ความคุ้มครองสูติกรรม ผู้เอาประกันภัยต้องสำารองจ่ายล่วงหน้า / For Maternity Benefits, policy holders must make an advance payment for medical services.
• ผู้ซื้อควรทำาความเข้าใจในรายละเอียดความคุ้มครองและเงื่อนไขก่อนตัดสินใจทำาประกันภัยทุกครั้ง / Buyers should understand in detail coverage and conditions before making insurance decisions 

every time.


